
ФОРМА ПІДТРИМКИ ПРАЦІВНИКА ДЛЯ ПРОХОДЖЕННЯ КУРСУ КРИЗОВОГО ЛІДЕРСТВА 

Програма кризового лідерства (Crisis Leadership Program, CLP) — це 8-тижневий курс, 
організований Центром гуманітарного лідерства. Його розроблено для зміцнення 
лідерських навичок людей, що беруть безпосередню участь у наданні допомоги в умовах 
стихійних лих чи криз. Перша частина CLP призначена для людей, які активно працюють 
над відповіддю на українську кризу. Змішана програма навчання складається з онлайн-
уроків, занять наживо та очного інтенсиву. 

Заповніть усі розділи цієї форми. 

Назва організації: 

Повне ім’я працівника: 

Посада: 

Особа (указати ім’я), яка заповнила форму, і її службове положення відносно учасника 
(наприклад, керівник): 

Я надаю дозвіл/підтримку вищезазначеному учаснику для проходження курсу CLP 
й відвідання очного інтенсиву. 

Підпис 

Контактні дані: 
Ел. пошта: _______________________________  
Номер телефону: _________________________  

ЦЕНТР 

ГУМАНІТАРНОГО 

ЛІДЕРСТВА 
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