CENTRE FOR
HUMANITARIAN
LEADERSHIP

PROGRAMME DE LEADERSHIP EN SITUATIONS DE CRISE (PLC GROW)
FORMULAIRE DE SOUTIEN DE L'EMPLOYEUR A LA FORMATION

Le Programme de Leadership en situation de Crise (PLC) propose des cours pratiques de courte
durée avec des modeles de prestation flexibles pour répondre aux besoins des premiers
intervenants travaillant dans la réponse aux crises et dans la reconstruction.

Les participants pourront acquérir des informations leur permettant de mieux comprendre et

naviguer dans le systeme d'intervention en cas de catastrophe, ainsi que de développer leurs
propres compétences en leadership.

Veuillez remplir toutes les sections de ce formulaire.

Nom complet de I'employé :

Nom de I'organisation :

Titre du poste :

Formulaire rempli par (insérez votre nom)
et lien avec le participant (par exemple, directeur) :

Jautorise le participant susmentionné a suivre le cours PLC y compris a participer aux 3 journées
et demie de formation en personne qui se tiendront a Dakar le mercredi 17, jeudi 18, vendredi
19 et samedi 20 (matinée) janvier 2024.

Signature du représentant de I'employeur



Coordonnées de la personne a contacter :

Email :

Téléphone :




